
2023年度車輌事故発生抑止目標 5件

2023年度労災事故発生抑止目標 0件

2022年度抑止目標 7件

2022年度車輌事故発生件数 18件

2022年度労災事故発生件数 0件

報告規則第2条の

規定に関する事故 0件

（重大報告被害事故）

実 施 者 対 象 者 実 施 者 対 象 者

安全管理者 安全管理者

安全責任者 全　　　員 安全責任者 全　　　員

安全推進者 安全推進者

安全管理者 安全管理者

安全責任者 全　　　員 安全責任者 全　　　員

安全推進者 安全推進者

安全管理者 安全管理者

安全責任者 全　　　員 安全責任者 全　　　員

安全推進者 安全推進者

安全管理者 安全管理者

安全責任者 全　　　員 安全責任者 全　　　員

安全推進者 安全推進者

安全管理者 安全管理者

安全責任者 全　　　員 安全責任者 全　　　員

安全推進者 安全推進者

安全管理者 安全管理者

安全責任者 全　　　員 安全責任者 全　　　員

安全推進者 安全推進者

2023年度　　間口陸運(株)　　運輸安全マネジメントの取組み 4/1　～　3/31

9月

10月

11月

12月

1月

2月

3月

（ドライバー教育）　トラックの構造上の特性

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの徹底）

①　今年度安全活動総括と次年度業務品質改善取組み準備期間

②　定期健康診断の実施（面談実施）

4月

5月

6月

7月

8月

①　全国安全週間準備期間　（6/1～6/30）

②　梅雨時期の安全対策と衛生対策

①　コンプライアンス遵守徹底期間

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの浸透）　

②　労働災害予防月間

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動

①　スリップ事故撲滅強化月間

②　ドライバー教育推進強化月間　ＮＯ.2（個人面談実施）

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの徹底）

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動

（ドライバー教育）　交通事故に関わる運転者の生理的及び心理的要因及びこれらへの対処方法　

（ドライバー教育）　安全性の向上を図る為の装置を使用した場合の適切な運転方法の共有

②　ドライバー教育推進強化月間　ＮＯ.1（マナー・モラル教育実施）

②　繁忙期事故抑止対策指導強化

③　積雪・凍結時に於ける安全運行の対策

（ドライバー教育）　トラックの運行の安全を確保するために遵守すべき基本的事項

①　年末年始無災害運動　　（12/1～1/15）①　全国安全週間　　（7/1～7/7）

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの浸透）　

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動　

②　大阪府ドライバーコンテスト出場挑戦

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動　

（ドライバー教育）　過積載の危険性

①　繁忙期事故防止強調月間

②　定期健康診断の実施（面談実施）

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの浸透）　

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動　

①　秋の交通安全運動　　（9/21～9/30）

（ドライバー教育）　危険物を運搬する場合に留意すべき事項

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの浸透）　

②　食中毒・熱中症予防対策

輸送の安全に関する

基本的な方針

2023年度_安全推進スローガン　【環境と意識】

　　安全を最優先に環境維持とリスク管理の行動実践

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動

（ドライバー教育）　貨物の正しい積載方法

（ドライバー教育）　運転者の運転適性に応じた安全運転

①　全国労働衛生週間　（10/1～10/7）

②　チャレンジコンテスト挑戦（全員参加）

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの指導強化）

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動

・安全意識の向上と安全最優先の行動の実践

・PTを含めｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝを強化する。

①　年末年始無災害運動　　（12/1～1/15）

2022年度目標

及び達成状況

・運転マナーの向上

・法令遵守・時間管理の徹底

数　値 目 標

（ドライバー教育）　危険の予測及び回避並びに緊急時における対応方法

①　車輌整備・日常点検強化月間

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの徹底）

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動

（ドライバー教育）　健康管理の重要性

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動　

重 点 行 動

年　間　行　動　計　画

（ドライバー教育）　適切な運行の経路及び当該経路に於ける道路及び交通の状況

・5Sの推進・美しい職場環境を保つ

②　インフルエンザ予防接種受診への促し強化

①職場環境の徹底改善

②安全活動の推進

③マナー・モラル、ルール遵守の徹底

④コンプライアンス遵守の徹底と健康管理の推進

➄派遣会社安全協議会の継続実施

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動　

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの浸透）

④　現場巡回による徹底したチェック・指導改善活動　

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの浸透）　

（ドライバー教育）　トラックを運転する場合の心構え

①　春の全国交通安全運動　　（5/11～20）

②　事故抑止意識向上を目的とするヒヤリハットの共有

③　車輌・施設美化推進活動（5Ｓの徹底）


